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Programma

15 min: Dr. Med. T. Del Ponte

• Presentazione delle rete ReMed

• Discussione di un caso

15 min: Dr.ssa med. Y. Andreoli Attinger

• Funzionamento della rete ReMed

• Discussione di un caso

15 min: Domande



ReMed

una rete di sostegno per i medici
sostenuta e finanziata dalla FMH



SRF 4 News, 15.05.2023

I Medici hanno dei problemi!

| Anlass | Thema | Vorname Name | Datum





S. Weilenmann, T. Spiller, M. Princip, R. von Känel (2023)
«20 anni di studio sul Burnout nella classe medica»
Problema : conciliare lavoro e vita privata

| Anlass | Thema | Vorname Name | Datum



21.02.2025: Assistenza medica in pericolo



Corriere della Sera

„World Mental Health Day,10 October 2025“



Indagine del OMS per l’Europa

•  il personale sanitario subisce carichi di lavoro 
insostenibili

• violenze fisiche e psicologiche 

• mancanza di sostegno da parte delle istituzioni. 



ReMed 
Indagine sulla professione medica

• La carenza di medici e la crescente burocrazia non solo 
mettono a repentaglio la qualità delle cure, ma portano sempre 
più medici a voler abbandonare la professione medica.

• 45-46 | Nov 2024 |Schweizerische Ärztezeitung, Bulletin des Médecins Suisses, Bollettino dei 
Medici Svizzeri-Dr.med. Jana Siroka



 
Conoscenza del problema nei cantoni



Medici liberi professionisti

• 31.12.2014

   1513 medici liberi professionisti

   4.3 /1000 abitanti

   526   medici con diploma estero riconosciuto

• 31.12.2024

   2598 medici liberi professionisti 

   7.25/1000 abitanti

   1555 medici con diploma estero riconosciuto

     Annuario degli operatori sanitari - Cantone Ticino

https://www4.ti.ch/can/annuario/cantone/diversi/operatori-sanitari/
https://www4.ti.ch/can/annuario/cantone/diversi/operatori-sanitari/
https://www4.ti.ch/can/annuario/cantone/diversi/operatori-sanitari/


Quando ReMed può essere d’aiuto ?

• Problemi professionali:

 Organizzazione del lavoro / Discriminazione salariale/ 
Mobbing / 

• Problemi privati

 Crisi famigliare / Malattia invalidante

• Burnout: 

 Cinismo professionale / Stanchezza / Depressione / 
Psicofarmaci

| Anlass | Thema | Vorname Name | Datum



Chi ha diritto ad una consulenza?

Qualsiasi medico che lavori in una struttura svizzera 

( Ospedale, Clinica, Studio medico, altre strutture sanitarie)

con diploma riconosciuto in svizzera o all’estero.

      PS: Non ci sono costi per il richiedente 

| Anlass | Thema | Vorname Name | Datum



Caratteristiche di ReMed

• Colloquio tra pari: da medico a medico

• Vincolati al segreto professionale

• Elaborazione delle possibilità di azione solo con l’accordo del 
medico richiedente

| Anlass | Thema | Vorname Name | Datum



ReMed: numero di interventi
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ReMed 2023: Tematiche 
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ReMed 2024: Tematiche 
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Conclusioni  

| Evento | Tema | Nome Cognome | Data© ReMed

• Finanziata dalla FMH

• Riservata ai medici attivi in 

svizzera 

• Non è necessaria l’affiliazione alla 

FMH



Conclusioni  

•  Gli interventi in caso di crisi nel 90% dei casi 
sono coronati da successo

•  L’offerta dà un contributo alla conoscenza 
dello stress professionale cui i medici sono 
sottoposti

•  ReMed è nota al 50% dei membri della FMH 

| Evento | Tema | Nome Cognome | Data© ReMed



Conclusioni

ReMed vuole dare un contributo affinchè: 

• i medici possano trovare soddisfazione nello svolgimento della 
loro attività medica evitando l’abbandono della professione.

• Di conseguenza i pazienti riceveranno delle cure migliori e la 
professione medica diventerà più attrattiva per le giovani 
generazioni.



Un caso pratico

• Medico di picchetto per la regione. 

• Alle 02:00 chiama un paziente per nausea e vomito. Nelle 
ultime 24 ore avete consultato già 8 pazienti con gli stessi 
sintomi di influenza intestinale.

• Tranquillitzate il paziente e lo convocate il giorno dopo.

• La mattina chiama il figlio dicendo che il padre è stato portato al 
pronto soccorso ed operato in urgenza per un addome acuto.



ReMed



Un caso pratico

•«Second victim» 

• Il medico diventa lui stesso una vittima

• Ansia, insicurezza, depressione, vergogna, senso di colpa

• Rischio di suicidalità    



Un caso pratico

Il medico è a rischio per:

• Incapacità di svolgere il proprio lavoro

• Eccesso di zelo con conseguenze negative



Un caso pratico

ReMed 

• Consiglio legale 
(Vedi Linee guida della FMH in presenza di un possibile errore medico)

• Assistenza psicologica
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